WAS PLANEN SIE FUR DIE ZUKUNFT?
GUTER PLAN.



WAS WIRD DARAUS, WENN SIE
MORGEN NICHT MEHR ARBEITEN
KONNEN?



FAKT IST: BERUFSUNFAHIGKEIT
ZERSTORT NICHT NUR TRAUME,
SONDERN GANZE FAMILIEN.







O DROMT DER SOZIALE
ABSTIEG




UNSERE MISSION IST ES, DIESEN
MISSSTAND ZU BEHEBEN.



EINIGE DER GROSSTEN UNTERNEHMEN
DEUTSCHLANDS VERTRAUEN BEREITS DIESEM
KONZEPT.



WARUM?

NUR STARKE ARBEITGEBERMARKEN
GEWINNEN DIE BESTEN TALENTE.

DABEI ZAHLEN WERTE UND INTEGRITAT
DES UNTERNEHMENS.



WELCHES WERTVERSPRECHEN
GEBEN SIE IHREN MITARBEITERN?



+ ES WIRD ZEIT FUR
® BBU COLLECT PLUS




VORTEILE FUR IHRE MITARBEITER:

Bei Berufsunfahigkeit abgesichert
— bis 20 Mio. Euro Versicherungssumme
— bis zu 75% des Einkommens
— kaum Steuern, keine Sozialabgaben

Fairste Bedingungen
— keine Gesundheitsfragen bis 4 Mio. Euro
— keine arztliche Untersuchung
— Diagnose des eigenen Arztes
— keine abstrakten und konkreten Verweise
— volle Leistung ab 50% Berufsunfahigkeit

Niedrigster Preis
— Gruppenvertrag



VORTEILE FUR ARBEITGEBER:

Verantwortung wahrnehmen
Wertversprechen einhalten
Arbeitgebermarke starken
Mitarbeiter motivieren und binden
Neue Mitarbeiter gewinnen



UMSETZUNG?
DIGITAL. MIT VIDEO, CHATBOT,

ONLINE-ABSCHLUSS.
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Clarissa
® online

Guten Tag, Wolfgang!

Kurz und bindig, so mag ich das,

Ich bin Clari i igitale
betrieblichen Berufsunfahigkeitsversicherung.

Wie geht es dir heute?

Wie ist deine Laune heute?

Wunderbar, das freut mich!

Firma hat mich beauftragt, dich heute in Sachen
betriebliche Berufsur keitsversicherung zu beraten.

Hast du gerade ein paar Minuten Zeit?



Angebotsrechner

Wieviel Prozent lhres heutigen Brutto-Einkommens benotigen Sie, um
bei Eintritt einer Berufsunfahigkeit abgesichert zu sein?

Basisdaten

Brutto-Monatseinkommen

2083333 €

Lohnfortzahlung im Krankheitsfall (laut Arbeitsvertrag)
maximal 58 Wochen

Alter

51 Jahre

Versicherungsangebot

312,11 €
Versicherungsbeitrag pro Monat

frihester Auszahlungsbeginn
nach der 58. Woche

Die Gruppenvertragsregelungen ermdglichen die Absicherung von maximal 75% bei voriibergehender Berufsunfahigkeit

des Brutto-Jahreseinkommens. 15625,00 € monatlich

bei dauerhafter Berufsunfahigkeit
1312 500,00 € als Einmalzahlung
nach 10 Jahren voribergehender Berufsunfahigkeit und
Feststellung einer dauerhafter Berufsunféhigkeit

Abbrechen




KOSTEN?
KEINE DIREKTEN KOSTEN.

KAUM ADMINISTRATIVER AUFWAND.




WAS MACHEN DIE ANDEREN?
GESUNDHEITSPRUFUNGEN =

ERHOHUNGEN, AUSSCHLUSSE,
ABLEHNUNGEN



WAS MACHEN WIR BESSER?

KEINE GESUNDHEITSFRAGEN =
EINFACHE AUFNAHME

EFFEKTIVE PROZESSE =
NIEDRIGE KOSTEN




o) FINANZIELLE SICHERHEIT
( : BE| BERUFSUNFAHIGKEIT.

'y OHNE WENN UND ABER.



